
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

テーマ：ＩＬＯ総会報告『仕事の世界における暴力と 

ハラスメント』の動向と今後の対応  

            講師 井上 久美枝  

【連合（日本労働組合総連合会）総合男女・雇用平等局長、国際婦人年連絡会労働委員会座長、 

労働政策審議会雇用環境・均等分科会労働側委員】 

 

世界各地でハラスメントに関する根絶を求める声が高まりを見せる中、今年６月に開催された 

第107回ＩＬＯ総会において、「仕事の世界における暴力とハラスメント」に関する条約を策定

する方針が確認されました。来年の総会で再度議論を行い条約採択となれば、ハラスメントに特化

した初めての国際労働基準ができることとなります。 

 一方、国内ではこの９月より労働政策審議会雇用環境・均等分科会において、パワーハラスメン

ト、セクシュアル・ハラスメント対策の議論が本格的に始まっており、年内に報告書が取りまとめ

られる予定となっています。 

ILO総会に参加し、審議会の委員でもある講師より状況報告をいただき、ハラスメント対策の法

制化の実現に向けて何が必要なのかを考えてみたいと思います。 

多くの方にご参加いただきたく、お知り合いの方をお誘いください。 

 
 

 

会場：婦選会館                       

      渋谷区代々木2-21-11    

            電話 03-3370-0238 

 交通：JR代々木駅 北口 徒歩約７分 

JR 新 宿 駅      南口 徒歩約７分 

小田急線 南新宿駅 徒歩約３分 

地下鉄大江戸線・新宿線 新宿駅 A1出口 

 徒歩約３分 

 

 

国際婦人年連絡会 201８年度 

第２回セミナー 

 

日時 201８年10月２9日（月）１４：１０～１６：００ 

（14時より受付）  

会場 婦選会館 ２階会議室（参加費 500円） 

  

 


